COM-TRAINING Formation Efficacité Professionnelle

Formation de
Formateurs

OBJECTIF :

Développer les compétences clés pour I'activité de formateur

Faire une « piqure de rappel » pour les formateurs « chevronnés »

Développer un savoir-faire et des compétences métiers spécifiques
pour les nouveaux formateurs

Se sentir a l'aise et en confiance dans son rdle de formateur
Développer des supports pédagogiques clairs et adaptés

Animer des formations en respectant les rythmes biologiques, en s’adaptant
aux participants et en gérant si besoin des comportements difficiles

Programme :

J1 : les fondamentaux
Qu’est-ce qu’une « bonne formation » ?
Comment doit-elle €tre architecturée pour faciliter la compréhension
des participants ?
Quel est le role du formateur ?
Quelles sont les compétences clés a développer ?
Comment gérer son stress face aux participants ?
Les clés de la prise de parole en public
Les clés de I'animation d’une formation
Comment gérer les « personnalités difficiles en formation » ?
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J2 et J3 : Mises en situation Filmées

Matin : Chaque participant fait une mini-formation filmée de 30 min.
Accueil des participants, délimitation du cadre et fixation des regles
du jeu
Présentation d'un théme de formation
Gestion des questions des participants
Clcture de la présentation

Aprés-Midi : Débriefing des formations du matin
Débriefing vidéo de chaque participant en groupe
Illustration des points forts et des axes d’amélioration
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Modalités d'évaluation : QCM

Accessibilité : Celle prévue par le client de la prestation

Noml . I - 6

Tarif : 1600 euros HT/jour + frais de déplacements sur justificatifs

Contact : Jean-Philippe Falicon au 06.74.44.37.80

Com-Training Sarl au capital de 3000 euros
Siret : 52009883100032 RCS COMPIEGNE
10 chemin derriére les haies 60190 LACHELLE



