COM~TRA| N | NG Formations Management

Les Clés du
Management |

OBJECTIF :
Développer les compétences clés pour exercer un management
efficace et performant
Savoir orchestrer et motiver son équipe dans la durée

Pré .

Avoir suivi la formation "Les clés de la communication interpersonnelle"

Mieux communiquer avec ses collaborateurs au quotidien

Mettre en place les comportements clés d'un management performant
Savoir fixer les regles du jeu

Connaitre et maitriser les clés de la motivation

Savoir fixer des objectifs, recadrer et déléguer

Qu'est-ce que le management ?
Quelle est la mission du manager ?
Quelles sont les principales problématiques du manager ?

PIRIW &

Les principales qualités du manager performant
Les comportements clés pour étre performant
Quels sont les moteurs de mon management ?
Quels sont mes freins ?
Mise en place d'un plan de perfectionnement individuel

Intra 3 jours

Savoir fixer un cadre
Pourquoi fixer un cadre ?
Définir les regles du jeu pour améliorer le fonctionnement de
I'équipe

Savoir Motiver ses collaborateurs
Qu'est-ce que la motivation ?
Comment motiver ses collaborateurs au quotidien et dans la
durée ?

Orchestrer le travail de son équipe
Savoir fixer des objectifs
Savoir recadrer ses collaborateurs sans détériorer la relation
Déléguer et responsabiliser
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Modalités d'évaluation : QCM

Accessibilité : Celle prévue par le client de la prestation
Nombre maximum de participants : 12

Tarif : 1600 euros HT/jour + frais de déplacements sur justificatifs

Contact : Jean-Philippe Falicon au 06.74.44.37.80
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